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Efter en turbulent periode i 2011, der var praeget
af regeringsskifte og ikke mindre end tre forskel-
lige ministre pa integrationsomradet, har Radets
sekretariat i 2012 fundet sig til rette i de nye
omgivelser i Social- og Integrationsministeriet.

Radet har indledt et godt samarbejde med den
nye social- og integrationsminister Karen Haekke-
rup. Den nye regerings integrationspolitik er be-
gyndt at tage form, mange gode og spsendende
initiativer er fremsat, og Radet har flittigt givet sit
besyv med i form af hgringssvar og debatter.
Radet har i 2012 haft to meder med ministeren.
P& mgderne har Radet radgivet ministeren om-
kring emner som diskrimination og medborger-
skab, uddannelsesmeaessige udfordringer for unge
nydanske drenge, beskeeftigelse og kriminalitets-
forebyggelse. Radet ser frem til et fortsat godt
samarbejde med ministeren i det kommende ar.

Internt i Radet er der i 2012 sket et par udskift-
ninger, da Ayse Kosar fra Aalborg og Lynette
Munk fra Frederiksberg desvaerre har mattet
traekke sig fra radsarbejdet. Faizan Akbar holder
en pause fra radet, og har faet bevilliget orlov

1 6 maneder. Dette har betydet, at vi har sagt
velkommen til tre nye radsmedlemmer: Claude
Shukuru Munyamanzi fra Frederikshavn, Dzevad
Ahmetagic fra Randers og Erdogan @zhayat fra
Odsherred.

[ 2012 har Radet haft fokus pa medborgerskab.
Radet har i lgbet af aret afholdt flere konferen-

cer omkring emnet. Aret blev skudt i gang med
en nytarskonference under overskriften “Mere
medborgerskab, mindre diskrimination”. I lgbet

af aret blev yderligere to konferencer afholdt i
Odense og Kalundborg, hvor Radet i samarbejde
med Institut for Menneskerettigheder og Lige-
behandlingsudvalget debatterede medborger-
skab og diskrimination. Disse emner vil blive ved
med at veere aktuelle, men Radet haber, at i takt
med at diskrimination bliver sat pa dagsordenen,
vil den @gede opmeerksomhed veere med til bade
at udbrede kendskabet til rettigheder pa omradet,
samt veere med til at forebygge diskrimination.

I det kommende ar vil Radet have fokus pa
demokratisk deltagelse. Kommunalvalget til efter-
aret er en vigtig begivenhed, og specielt blandt
etniske minoriteter ofte en overset begivenhed.
Kommunalvalget har dog stor betydning for alle
borgere og ikke mindst for de integrationsrad, der
skal konstitueres efter valget. Her kan Radet for
Etniske Minoriteter spille en vigtig rolle i 2013 ved
at medvirke til, at alle fa&r mulighed for at bruge
deres stemmeret.

Jeg gleeder mig derfor til det kommende ar, hvor
Radet endnu engang kan vaere med til at seette
en positiv dagsorden, der er med til at sikre at alle
inkluderes i feellesskabet.



—

Muhsin Turkyilmaz
Formand for Radet for Etniske Minoriteter




Formand
Muhsin Turkyilmaz
Vejle integrationsrad

Neestformand
Abderrazak Jenayah
Varde integrationsrad

llvana Karaga
Esbjerg integrationsrad

Sami Gokdemir
Hoje-Taastrup integrationsrad

Neestformand
Bayram YUksel
Ishej integrationsrad

Desalegn Tufa
Senderborg integrationsrad

Roya Moore
Odense integrationsrad

Dusan Jovanovic
Neestved integrationsrad



Hakima Lasham Lakhrissi
Albertslund integrationsrad

Claude Shukuru Munyamanzi
Frederikshavn Integrationsrad

Abdul Samir Abdul Qadir
Skanderborg integrationsrad

Cecilia Soque
Jammerbugt integrationsrad

Erdogan @zhayat
Odsherred integrationsrad

Dzevad Ahmetagic
Randers Integrationsrad



ORDIN/ARE RADSM@DER
25. januar

24. februar

28. marts

13. september

10. oktober

28. november

11. december

12012 har Radet for Etniske Minoriteter afholdt 7
meder. De overordnede emner for radets strategi
12012 har veeret: diskrimination og fremme af
etnisk ligebehandling, seerlige udfordringer for
unge nydanske drenge i uddannelsessystemet,
beskeeftigelse og fremme af mangfoldighed i
arbejdslivet, samt kriminalitetsforebyggelse.

Derudover har Radet pa maderne har droftet
Social- og Integrationsministeriets integrationsre-
form. Drgftelserne har drejet sig om udformnin-
gen af et Integrationsbarometer, der skal fungere
som et méleinstrument for integrationsindsatsen.

Ydermere har dreftelserne handlet om den nyop-
rettede integrations Task Force, der har til opgave
at indsamle gode erfaringer pa integrationsomra-
det over hele landet.

[ forbindelse med droftelser omkring diskrimi-
nation og medborgerskab har Radet arrange-

ret flere arrangementer med disse emner pa
dagsordenen. @vrige emner pa dagsordenen har
veeret indvandrekvinders rettigheder i forhold til
tvangseegteskaber og eeresrelaterede konflikter,
samt foreeldreindsatser i forhold til forebyggelse
af kriminalitet.

Endvidere skaber radsmgderne mulighed for at
orientere om det aktuelle arbejde i de kommu-
nale integrationsrad samt radsmedlemmernes
deltagelse i eksterne udvalg og i interne arbejds-
grupper. Derudover orienterer medlemmerne
hinanden om aktiviteter, de har deltaget i pa
vegne af Radet for Etniske Minoriteter, det veere
sig konferencer, mgder mv.




MQO@DER MED MINISTEREN
19. september

(mede mellem social- og integrationsminister Karen Haekkerup og Radet for Etniske Minoriteter)

10. december
(mede mellem social- og integrationsminister Karen Haekkerup og Radet for Etniske Minoriteter)




En af opgaverne for Radet for Etniske Minoriteter
er at bidrage med input til lovgivningsprocessen
pa udleendinge- og integrationsomradet. Dette
sker primeert ved, at radet afgiver heringssvar i
forbindelse med ny lovgivning pa udleendinge-
og integrationsomradet. Horingssvarene bliver
udarbejdet pa baggrund af radets dreftelser og
den lokale viden, som radets medlemmer besid-
der ved bade at veere en del af og malgruppe for
den lokale integrationsindsats.

Radet har i 2012 afgivet fire heringssvar. I det
folgende gennemgés de centrale punkter i Radets
hegringssvar:

I et heringssvar den 7. december 2012 bifalder
Radet for Etniske Minoriteter oprettelse af en Task
Force om integration. Radet er positivt indstillet
overfor en Task Force, der kan indsamle gode
metoder pa tveers af landet og sikre bedre koordi-
nation af indsatser i kommunalt og frivilligt regi.
Radet anbefalede, at Task Forcen i sit arbejde tog
kontakt til de lokale integrationsrad, da de ligger
inde med mange erfaringer og netvaerk i forhold
til integrationsindsatser i det lokale omrade.

[ heringssvar d. 21. november 2012 bifalder Radet
for Etniske Minoriteter forslaget om tilpasning

af optjeningsprincippet for ret til berne- og
ungeydelse og barmetilskud. Radet mener, at alle
som bor og opholder sig i Danmark skal have lige
adgang til bgrnefamilieydelse mv. Nyankomne
flygtningefamilier, som i forvejen er i en sarbar
situation, blev ramt urimeligt hardt af tidligere

at veere omfattet af optjeningsprincippet, og
tilpasningen vil ggre en stor forskel i hverdagen
for mange af disse familier.

[ heringssvar d. 21. november 2012 bemaerkede
Radet for Etniske Minoriteter at den aftale, som
lovforslagene bygger pa ("Aftale om bedre er-
hvervsuddannelser og styrket uddannelsesgaran-
ti") har mange gode hensigter, og at Radet haber
pa, at disse gode hensigter ikke spoleres af det,
der i det ene lovforslag mest af alt ligner en spare
ovelse. Derudover padpegede Radet forslagets
problematisk korte heringsfrist. Baggrunden for
dette var, at forslaget blev sendt i hgring samme
dag som det blev fremsat i Folketinget.



[ horingssvar d. 12. april 2012 bifalder Radet for
Etniske Minoriteter etableringen af nationale og
lokale integrationsbarometre. Radet finder det
meget relevant at have en kontinuerlig moni-
torering af, hvordan det lokalt og nationalt gar
med integration. Dette kan give grundlag for at
tilpasse og udvikle indsatsen.

Radet anbefalede, at ordlyden i opleegget til
integrationsbarometeret erstattes af positivt og
handlingsorienteret sprog. Derudover anbefalede
Radet, at der i punkt 3: De lokale integrations-
barometre, skal leegges mere veegt pa, hvordan
disse kan anvendes som grundlag for videns-
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deling mellem kommunerne, frem for et redskab
til benchmarking af kommunerne. De lokale
integrationsbarometre vil ikke veere et relevant
benchmarkingredskab, da de kommunale kon-
tekster, herunder sammensaetningen af gruppen
af indvandrer og efterkommere, er meget forskel-
lige. Radet mener, at det centrale i monitorerin-
gen af integrationsindsatsen er, i hvilken grad
indvandrer og efterkommere involverer sig i sam-
fundet som aktive medborgere. Radet finder det
derfor relevant at integrationsbarometret seetter
mal for medborgerlig deltagelse, ligebehandling,
arbejde, uddannelse, danskkundskaber, udsatte
boligomrader og kriminalitet, da disse mal er et
godt billede pa indvandrers og efterkommeres
samfundsdeltagelse.




Deltagelse 1 eksterne
Og Interne udvalg

Radet for Etniske Minoriteter har i
2012 deltaget i folgende udvalg:

Bestyrelsen for Institut for Menneskerettigheder
Repraesentant: Cecilia Soque

Radet for Menneskerettigheder
Repraesentant: Cecilia Soque
Suppleant: Roya Moore

Dommerkomitéen bag Integrationsprisen
(Integrationsministeriet)
Repreaesentant: Neestformand Bayram Yuksel

Kontaktudvalget mellem Kebenhavns Politi og
repraesentanter for etniske minoriteter
Repraesentant: Sami Goékdemir/Bayram Yiksel

Styregruppen for Integrationsministeriets pro-
jekt "Viden der virker”
Repraesentant: Muhsin Turkyilmaz

Ligebehandlingsudvalget

(Institut for Menneskerettigheder)
Repraesentant: Samir Qadir
Suppleant: Cecilia Soque

European Integration Forum
Repreesentant: Ayse Kosar

Specialudvalget for Asyl- og
Indvandringssamarbejdet
Repreesentant: Hakima Lasham Lakhrissi

Teenketanken for fremtidssikring af
beboerdemokrati
Repreesentant: Sami Gokdemir

Styregruppen for "Kvinder pa vej”
Repreesentant: Hakima Lasham Lakhrissi
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Repraesentantskabsmode
2012

D. 5. maj 2012 blev det arlige repraesentantskabs- Disse emner blev debatteret i workshops pa
mgade afholdt i Middelfart. Pa madet blev der madet. P4 medet blev der derudover talt om
fortalt om arbejdet i Radet for Etniske minoriteter ~ udfordringerne i de udsatte boligomrader.

i det forgangne ar 2011. Mgdets fokus var pa

fire temaer: Diskrimination og fremme af etnisk

ligebehandling, Uddannelse og seerlige udfor-

dringer for unge nydanske drenge, Beskaeftigelse

— hvordan fremmes mangfoldighed i arbejdslivet

samt Kriminalitetsforebyggelse.










EU har etableret et samarbejdsorgan, European
Integration Forum, hvor repreesentanter fra
civilsamfundet mades to gange om éaret for at
udveksle erfaringer om integration. Forummet
bestar af repraesentanter fra alle 27 medlems-
lande.

Formalet med European Integration Forum er

at give repreesentanter fra civilsamfundet fra

de 27 medlemslande mulighed for at diskutere
integrationsspergsmal, navnlig i forbindelse med
EU’s dagsorden for integration, i et internatio-
nalt forum, hvor der er mulighed for udveksling
af ekspertise, viden og ikke mindst udarbejdelse
af rapporter og anbefalinger.



Under temaet "Mere medborgerskab, mindre
diskrimination” afholdte Radet for Etniske Mino-
riteter nytarsmeade d. 12. januar 2012 i Aalborg.
Der var flot fremmade til arrangementer, med
98 deltagere, herunder repraesentanter fra flere
af de lokale integrationsrad, samt andre interes-
serede pa omradet. PA medet var der opleeg af
Professor Jergen Goul Andersen, der fortalte om
den nyeste forskning omkring medborgerskab og
diskrimination. Afdelingschef i Social- og Inte-
grationsministeriet Henrik Kyvsgaard fortalte om
regeringens tiltag for at fremme medborgerskab
samt bekaempelse af diskrimination. Nuuradiin
Hussein, gademedarbejder og formand for
Aalborg integrationsrad, talte om udfordringerne
pa gadeplan, styrkelse af medborgerskabet og
bekeempelse af diskrimination. Mgdet sluttede
med en feelles diskussion om hvorledes man
fremover kan forhindre og forbygge diskrimina-
tion.
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Konferencer 1
Danmark

Kalundborg og Odense med Kalundborg integrationsrad. Den 7. juni 2012
12012 afholdte Radet for Etniske Minoriteter to lagde Odense integrationsrad lokaler til arrange-
konferencer omkring diskrimination og ligebe- mentet under overskriften "Plads til mangfoldig-
handling i samarbejde med Institut for Men- hed”. Temaet var integration og ligebehandling,
neskerettigheder og Ligebehandlingsudvalget. med opleeg fra Institut for Menneskerettigheder
De to konferencer blev holdt i Odense og og Ligebehandlingsneevnet. Pa konferencerne var
Kalundborg i samarbejde med de lokale integra- der fokus pa at udbrede kendskabet til klage-
tionsrad. mulighederne i forbindelse med diskrimination
samt at fa input til hvilke udfordringer, der er pa
I Kalundborg blev konferencen holdt d. 22. maj diskriminationsomradet samt hvilke gode tiltag,

2012 pa Skolen pa Herredsasen i samarbejde der er lokalt for at forebygge diskrimination.
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Albertslund

Den 1. september afholdte Radet for Etniske
Minoriteter i samarbejde med Albertslund inte-
grationsrad en konference omkring "Medborg-
erskab’. P4 konferencen blev spergsmalet om
hvordan man styrker integrationen blandt etniske
minoriteter debatteret. Pa madet bod
Albertslunds borgmester Steen Christiansen
velkommen, og konsulent Hans Lassen holdte et
diskussionsopleeg omkring medborgerskab.




Lissabon

Lynette Munk deltog den 29. og 30. novem-

ber 2012 i en konference 1 Lissabon omkring
“Social Inclusion & Active Citizenship Indicators”
arrangeret af den europaeiske NGO “Migration
Policy Group”. Deltagerne pa konferencen var
politikere, samfundsforskere og repraesentanter
for civilsamfundet. Konferencen var et led i en
raekke konferencer, der til slut skal munde ud i en
rapport til Europa-Kommissionen.

Cypern

Abderrazak Jenayah deltog den 20. november
2012 i en konference pa Cypern om integration i
forbindelse med det cypriotiske EU formandskab.

"Expert Conference on Integration of Immigrants”

blev afholdt af det cypriotiske Uddannelsesmi-
nisterium. Konferencen havde fokus pa lokale
myndigheders rolle i udarbejdelsen af succes-
fulde integrationspolitikker samt pa deltagelse i
den demokratiske proces.

Graekenland

Muhsin Turkyilmaz deltog d. 29. maj 2012 i et
made med Greek Forum of Migrants i Athen.
Temaet pd moadet var Graekenlands voksende
udfordringer pé flygtningeomradet. Den graeske
udfordring bestar i, at et stort antal flygtninge
havner i Graekenland, uden mulighed for at rejse
videre til andre europaeiske lande, pa baggrund af
EU’s Dublin forordning. Greek Forum of Migrants
var derfor meget interesseret i at leere fra danske
erfaringer p4 omradet. Pa medet blev der talt om
dansk praksis og rollefordelingen mellem stat og
kommune nar en flygtning kommer til Danmark.
Efterfolgende kom en delegation fra Greek Forum
of Migrants pa besgg i Danmark for at leere mere
om dansk integrationspraksis.



Den 22. november 2012 havde Radet for Etniske
Minoriteter besag af en kirgisisk delegation
bestaende af embedsmaend og politikere fra det
kirgisiske parlament, blandt andre den kirgisi-
ske justitsminister. Hakima Lasham Lakhrissi

og sekretariatet madtes med delegationen og
talte med de delegerede om danske erfaringer
pa integrationsomradet. Emnerme pa medet var
blandt andre varetagelse af mindretals interesser,
forebyggelse af tvangsaegteskaber, Radet for
Etniske Minoriteters arbejde og etniske
minoriteters repraesentation i dansk politik.
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Regnskab for 2012
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