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Ordinært møde i Det Nationale Integrationsråd  

Tidspunkt: Torsdag d. 19. september 2024 kl 15-18.  
 
Mødested: SIRI – mødelokalet ”Himmelbjerget” på tredje sal.  

Deltagere  
 
Rådet: Maria Kavita Nielsen, Hetav Rojan, Madina Shafiqi, Selcuk Mehmet Özcan, Roya Moore, Christian Marcussen, Thomas Hoffman, Zeljka 
Secerbegovic, Amma Asare-Nyako, Muhsin Türkilmaz, Nikola Bosic 
 
Sekretariatet: Nikolaj Thorborg Lynggaard-Hjort, Emilie Bjørn Boisen, Magnus Gammelgård.   
 
Afbud: Ilham Mohammad, 
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 Emne Mål  Tid  

1 Velkommen og siden sidst  

v. formanden 

Her orienteres der bl.a. om besøget med ministeren hos GoColletive i juni 2024, samt om Simon el-
Zeinabs udtræden af Rådet.  
 
Referaterne for møderne i november 2023, februar 2024 og maj 2024 skal endvidere formelt godken-
des. Dette sker ved, at ingen protesterer mod referaternes indhold på mødet.  
 
Referaterne er vedlagt som bilag til mødeindkaldelsen.  

15.00 – 
15.15 

2 Rådets perspektiver på værdier, sammenhængskraft, negativ social kontrol og nuancer i integrationsdebatten 

Som opfølgning på diskussionerne i udvalget for sammenhængskraft og negativ social kontrol på rådsmødet 30. november 2023, samt rådsmøderne 
i foråret 2024, er det relevant at komme Rådets perspektiver på disse temaer nærmere.  

Sekretariatet og formanden har derfor udarbejdet et diskussionsoplæg, der skal vendes på mødet, som udgangspunkt for et mere konkret papir. 
Diskussionsoplægget er vedlagt som bilag 1.  

Der er endvidere udarbejdet et kort papir om den væsentligste overordnede viden om negativ social kontrol, som baggrund for diskussionerne på 
mødet. Dette er vedlagt som bilag 2.  

  

2.1 Introduktion til punktet 
v. formanden 

 15.15 – 
15.20 

2.2 Diskussion af oplægget  15.20 – 
16.05 

  
PAUSE: 16.05 – 16.20 

 

3 Rådets policy papir om statsborgerskab – endelig version 
 

På baggrund af Rådets møde i maj 2024 har unge-udvalget, sekretariatet og formanden revideret Rådets policy papir om statsborger-
skab. Det er forhåbningen, at papiret indeholder de perspektiver, der kom frem på mødet fra maj 2024, og at papiret kan endeligt 
vedtages på mødet.  
 
Policy papiret er vedlagt som bilag 3.  
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3.1 Kort om tilretningen 
V. sekretariatet 

  16.20 – 
16.25 

3.2 Mulighed for sidste pointer 
el.l. 
 

Givet at det er forhåbningen at papiret indeholder de fleste pointer fra sidste rådsmøde, omhandler 
dette diskussionspunkt primært om der er punkter, som er helt modstridende med Rådets perspekti-
ver og holdninger.  
 

16.25 – 
16.40 

3.3 Offentliggørelse af papiret 
v. sekretariatet og forman-
den 

Her skal det diskuteres, hvordan og til hvem papiret skal offentliggøres.  
 

16.40 – 
16.55 

  
Kort pause – 16.55 til 17.00 

 

 

4  
Integrationspolitisk konference om integration på arbejdsmarkedet, 2025 

 
Sekretariatet og formanden vurderer at det kan være gavnligt, at Rådet afholder en integrationspolitisk konference.  
 
Dette skal overordnet set bidrage til at  

1) At sætte Rådet i spil som en dialogskabende aktør, der bruger sit virke til at fremme dialog mellem politikere og fagfolk om både integration 

bredt set og særlige underområder, der efter Rådets opfattelse kræver mere opmærksomhed 

2) At få skabt synlighed om Rådets arbejde og aktiviteter og understøtte Rådets synlighed og formål om at være en stærk stemme i den of-

fentlige debat. 

Som led i opstartsfasen på dette arbejde skal Rådet give sit input til relevante diskussionsemner.  
 
Tankerne er gået på at lave en halv dags konference på Christiansborg i samarbejde med et politisk parti.  
 
Indledende sonderinger viser, at Moderaterne gerne vil være med – lige som at ministeren kan være interesseret i at deltage. For at sammensætte 
et relevant program for de to parter, går de umiddelbare overvejelser på at have to temaer for konferencen: 

1) Integrationsindsatsen på arbejdsmarkedet om 10 år – hvilke gode historier bygger vi videre på?  
2) Integration af udenlandsk arbejdskraft på arbejdsmarkedet (særligt faglært arbejdskraft og inden for velfærdsfagene i den offentlige sektor) 

– hvad ved vi, og hvad skal vi være opmærksomme på i fremtiden?  



       

  

4 

 

 
Arbejdstitlen er derfor: ”Hvordan skaber vi endnu flere gode historier om integration på arbejdsmarkedet i fremtiden – for både udenlandske med-
arbejdere og ikkevestlige indvandrere?” 
 
Målgruppen for konferencen kan umiddelbart være  

1) Organisationer fra arbejdsmarkedets parter – Dansk Arbejdsgiverforening, Dansk Industri, FOA 
2) Større ngo’er, der arbejder med integration 
3) Offentlige og private organisationer o.l., der arbejder med integration – fx sprogcentre, Kommunernes Landsforening, Styrelsen for Ar-

bejdsmarked og Rekruttering  
 

4.1 Introduktion til punktet 
V. formanden og sekretaria-
tet 

Formanden rammesætter og uddyber bevæggrunden for at arrangere en konference.  17.00 – 
17.10 

4.2 Diskussion af relevante 
spørgsmål til de to temaer 
V. sekretariatet 

Sekretariatet fortæller nærmere om overvejelser om det overordnede program. Herefter rammesæt-
tes en diskussion af hvilke diskussionsspørgsmål, konferencen skal søge at svare på, under de to te-
maer.  
  
Til sidst samler sekretariatet op og fortæller om processen fremad. 

17.10 – 
17.50 

4  
Afrunding af mødet og tak for i dag 

 

17.50 – 
18.00 

  


