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Ordinaert mgde i Det Nationale Integrationsrad

Tidspunkt: Torsdag d. 30. november kl. 12-18.15

Mgdested: Hotel Kong Arthur, Ngrre Sggade 11, 1370 Kgbenhavn.
Deltagere

Radet: Maria Kavita Nielsen, Hetav Rojan, Madina Shafiqi, Selcuk Mehmet Ozcan, Roya Moore, Christian Marcussen, Thomas Hoffman, Zeljka
Secerbegovic, Amma Asare-Nyako, Muhsin Tirkilmaz, Desalegn Tufa, Simon el-Zeinab.

Sekretariatet: Nikolaj Thorborg Lynggaard-Hjort, Gustav Hvarregaard Mose.
Facilitatorer til mgdets fgrste del: Satnam Singh, Anja Stendahl, Josefine Juul, Signe Booth Meyer, Nadja Glavas, Gustav Hvarregaard Mose

Afbud: Ilham Mohammad.
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Emne mal Tid
1 Frokost 12.00-
12.45
Velkommen og siden sidst 12.45 -
13.00
v. formanden
2 Workshop — udkast til policy papirer i de forskellige udvalg
Mgdets fgrste del fokuserer pa de tre underudvalg. Disse skal arbejde pa at fa nedskrevet enten samlede udkast til anbefalinger, eller beskrive ho-
vedpointer o.l. i disse.
Denne proces bistas af facilitatorer fra SIRI.
1.1 Introduktion til punktet Formanden beskriver formalet med workshoppen og introducerer facilitatorernes rol- | 13.00 —
v. formanden le. 13.05
1.2 Processen under og efter dagens workshop 13.05 -
13.15
v. sekretariatet
2.3 Workshop i de enkelte udvalg Sp@rgsmal, overvejelserne gerne ma tage udgangspunkt i/centrere sig omkring 13.15 -
15.00

1) Hvad er de stgrste problemer, nar det kommer til problemfeltet (ud fra
udvalgets opfattelse)? Og hvorfor er det integrationsproblemer? Er
det problemer pa bade individniveau og samfundsniveau?

2) Hvad kan man ggre for at Igse dem? Og hvem skal ggre det? Er det ci-
vilsamfundet, kommunerne, staten eller andre?

3) Hvad opfordrer Radet ministeren/andre relevante myndigheder til at
gore anderledes? Dette kan ogsa vaere at indsamle mere viden, hvis
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der er aspekter el.l., der mangler at blive belyst.

De enkelte facilitatorer laegger et program for hvert udvalg, inkl. pauser hvor det er
relevant. En person fra sekretariatet deltager for at skrive pointer ned fra diskussio-
nerne.

PAUSE: 15.00 - 15.30

Integration af internationale arbejdstagere for at understgtte velfeerdssektorerne
Danmark mangler — og kommer til at mangle - arbejdskraft i flere sektorer. Debatten om emnet fylder lige s& meget i medierne.

Kommunernes Landsforening har for nylig offentliggjort 11 anbefalinger til hvordan Danmark kan fa flere internationale arbejdstage-
re inden for velfeerdsomraderne. Udspillet kan ses her, og en kortere pressemeddelelse kan laeses her. | den forbindelse siger for-
manden for KL, Martin Damm (V): ”Ggr vi ingenting, kommer vi til at mangle endnu flere medarbejdere til at levere den velfaerd, bor-
gerne med rette forventer at fd. Og sa frygter jeg rent ud sagt for vores velfaerdssamfund”.

Rockwool Fondens Forskningsenhed har offentliggjort et indleeg der viser, at udenlandsk arbejdskraft ogsa gger permanent indvan-
dring, hvilket igen skaber behov for integrationsindsatser.

Radet skal derfor diskutere sine perspektiver pa, hvilke integrationsindsatser, der kan vaere relevante for en malgruppe, der kommer
for at arbejde. Dette er bade med blik for bl.a. at bidrage til, at arbejdstagere fra andre lande faktisk kan bidrage med sine kompeten-
cer. Lige sa viser indvandringens historie i Danmark en risiko for, at der kan skabes mere eller mindre udtalte parallelsamfund, hvilket
ogsa kan skade sammenhaengskraften i samfundet mere generelt.

Radet vil udarbejde et policy paper pa den baggrund.

3.1

Hvorfor skal vi snakke om emnet?
V. formanden

15.30-
15.35



https://www.kl.dk/media/p1pn3v10/kl-udspil-international-arbejdskraft.pdf
https://via.ritzau.dk/pressemeddelelse/13742283/kl-i-nyt-udspil-sadan-sikrer-vi-mere-international-arbejdskraft-til-velfaerden?publisherId=13559771
https://rockwoolfonden.dk/udgivelser/udenlandsk-arbejdskraft-oeger-ogsaa-permanent-indvandring-og-behov-for-integrationsindsatser/
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3.2 Oplaeg 15.35—
v. Jacob Nielsen Arendt og Marie Louise 16.20
Schultz-Nielsen

33 Spgrgsmal og diskussion med oplaegshol- 16.20 -
derne fra Rockwool Fonden. Herefter tak til 16.35
oplaegsholderne.

Kort pause — 16.35 til 16.40
3.4 Radet diskuterer sine perspektiver pa pro- Formalet er her, at radsmedlemmerne far mulighed for at tilkendegive relevante op- 16.35 -
maerksomhedspunkter og perspektiver pa problemstillingen. 17.10

blemstillingen

Sekretariatet starter punktet med at opridse de anbefalinger, der ligger fra andre or-
ganisationer (fx KL). Herefter begynder diskussionen, og sekretariatet samler op.

Pause — 17.10-17.25

Pa dette tidspunkt har Radet veeret i gang i omkring ét ar. Der bliver derfor mulighed for at diskutere og tilkendegive, hvad radsmedlemmerne taen-

Tanker og perspektiver pa Radets virke det fgrste ar

ker har fungeret godt og ikke sa godt forelgbigt.

Introduktion til punktet 17.25 -
V. formanden. 17.30
Sekretariatet leverer et par nedslag 17.30 -
V. sekretariatet 17.40
Diskussion med sidemanden Mere generelt: Hvad har | oplevet som veerdifuldt i Radets arbejde? Hvor oplever |, at | 17.40 —
der har vaeret gennemslagskraft? Og er der noget, der ikke har fungeret sa godt? 17.50

Mere konkret: | hvilken grad er Radets ordinaere mgder passende i laengde, tidspunkt
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pa ugen o.l.? Er emnerne relevante? Og fgler | jer forberedst tilpas til at kunne diskute-
re emnerne?

Opsamling i plenum

17.50 -
18.10

Tak for i dag — vi gar til aftensmaden

18.10 -
18.15




