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Ordinært møde i Det Nationale Integrationsråd  

Tidspunkt: Torsdag d. 5. december 2024 kl 15-18.  
 
Mødested: SIRI – mødelokalet ”Himmelbjerget” på tredje sal.  

Deltagere  
 
Rådet: Maria Kavita Nielsen, Hetav Rojan, Madina Shafiqi, Selcuk Mehmet Özcan, Roya Moore, Christian Marcussen, Thomas Hoffman, Zeljka 
Secerbegovic, Amma Asare-Nyako, Nikola Bosic 
 
Sekretariatet: Nikolaj Thorborg Lynggaard-Hjort, Emilie Bjørn Boisen, Magnus Gammelgård.   
 
Afbud: Ilham Mohammad, Muhsin Türkilmaz, Desalegn Tufa 
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 Emne Mål  Tid  

1 Velkommen og siden sidst  

v. formanden 

Her orienteres der bl.a. om besøget med ministeren hos Frederiksberg Gymnasium, samt om mødet 
med den svenske arbejdsmarkeds- og integrationsminister – begge i november måned.  
 
 

15.00 – 
15.15 

2 Oplæg fra Nationalt Center mod Æresrelaterede Konflikter (MÆRK) 

Sidste rådsmødes diskussioner om Rådets perspektiver på æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol kredsede i høj grad om hvordan man 
kan indhente viden om området, hvilken viden der er tilgængelig pt, og hvad man kan konkludere på den baggrund.  

Derfor blev det besluttet at invitere MÆRK for at skabe yderligere klarhed over dette.  

2.1 Introduktion til punktet 
v. formanden 

 15.15 – 
15.20 

2.2 Oplæg v. Stine Strohbach – 
centerchef for MÆRK 

Oplæg samt mulighed for spørgsmål og dialog.  15.20 – 
16.15 

3 Rådets perspektiver på værdier, sammenhængskraft, negativ social kontrol og nuancer i integrationsdebatten – fortsat 

Som opfølgning på diskussionerne på seneste rådsmøde, og på baggrund af MÆRK’s oplæg, fortsættes debatten fra sidste rådsmøde. 

Formålet er, at Rådet udgiver et papir, der skal 

1) Formulere Rådets stillingtagen til æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol, under hensyntagen til både at italesæt-
te problemets karakter samtidig med at bevare essentielle nuancer 

2) Belyse opmærksomhedspunkter i forhold til indsatsen overfor æresrelaterede konflikter, som Rådet finder særligt relevante. 
Dette kunne fx være ift. specifikke befolkningsgrupper, problemstillinger der er særligt relevante at adressere o.l.  

Der bliver ikke tale om et papir, der nødvendigvis skal udgøre konkrete faglige anbefalinger til hvordan konkrete indsatser skal tilret-
telægges el.l. 

Diskussionsoplægget fra sidste rådsmøde er vedlagt som bilag 1. Dette kan tjene som udgangspunkt for drøftelserne.   

 

16.15 – 
16.45 

  
Pause – 16.45 til 17.00 
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4  
Implementering af arbejdspligt – oplæg v. Kommunernes Landsforening 

 
En af de store emner på integrationsområdet er den såkaldte ”arbejdspligt”, der skal implementeres i kommunerne i 2025. Det dækker over en om-
lægning af forskellige dele af integrationsindsatsen for nyankomne flygtninge, der har været på tegnebrættet i et par år.  
 
Rådet har forholdt sig til det overordnede indhold i arbejdspligten i foråret 2023.  
 
Dette punkt skal dels bruges til at orientere Rådet om hvad det mere endelige indhold i arbejdspligten bliver, samt identificere relevante opmærk-
somhedspunkter el.l., som Rådet kan fokusere på i sin arbejde med at følge arbejdspligtens implementering.  
 
 

4.1 Introduktion til arbejdsplig-
tens endelige indhold 
 
v. sekretariatet 

 17.00 – 
17.10 

4.2 Oplæg v. Kommunernes 
Landsforening (KL) 

Oplæggets formål er at gøre rådsmedlemmerne klogere på udfordringer og muligheder i arbejdsplig-
ten, set fra kommunernes synsvinkel. Der er plads til dialog og spørgsmål under oplægget.  

17.10 – 
17.40 

4.3 Refleksioner pba oplægget 
fra KL 

Her kortlægges Rådets relevante opmærksomhedspunkter til det videre arbejde med at følge imple-
menteringen.  

17.40 – 
17.55 

4  
Afrunding af mødet og tak for i dag 

 

17.55 – 
18.00 

  


