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Deltagere 
Rådet: Maria Kavita Nielsen, Madina Shafiqi, Selcuk Mehmet Özcan, Roya Moore, Zeljka Secerbegovic, Amma Asare-Nyako, Ilham Mohamed. 
Sekretariatet: Emilie Bjørn Boisen, Nikolaj Thorborg Lynggaard-Hjort. 
Tilforordnet fra departementet: 
Afbud: Muhsin Türkilmaz, Desalegn Tufa, Hetav Rojan, Thomas Hoffman, Simon El-Zeinab, Nidal Seide, Rebecca Rohlin Eriksen (tilforordnet fra departementet).

Om referatet
Dette er et beslutningsreferat. Derfor indeholder referatet kun de punkter, hvor der blev taget beslutninger, samt relevant baggrundsinformation for de beslutninger. 

Dagsordenen for mødet kan findes på Rådets hjemmeside.

Arbejdspligt for borgere med integrationsbehov
Beslutning
Det blev besluttet, at Rådet laver et policy papir på baggrund af rådsmødet. 
Dette policy papir skal bl.a. fokusere på
· Anerkendelse af den overordnede intention med 37 timers arbejdspligten
· At sprog og opkvalificering bør spille en nøglerolle i arbejdspligten
· At nyttejob kan være relevante i 37 timers arbejdspligten
· At arbejdspligten skal organiseres så helhedsorienteret som muligt og italesættes på positiv vis
Rådets diskussioner på mødet blev understøttet af et oplæg fra Jacob Arendt Nielsen fra Rockwool Fondens Forskningsenhed. 
Udvalgsarbejde fremadrettet
De tre udvalg nævnte, at de frem til næste møde vil tage følgende skridt:
1) Ungeudvalget: Afsøgning af relevante samarbejdspartnere og møder med dem ift. fokus på problemstillinger ved opnåelse af statsborgerskab. 
2) Udvalget for kvinder i beskæftigelse: Overvejelser om studietur til konkret virksomhed, der har succes med at få kvinder i job. 
3) Udvalget for sammenhængskraft og strukturelle barrierer for integration: … noget med en konsulent? 
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