Det Nationale Integrationsrad

Beslutningsreferat — ordinaert mgde i Det Nationale Integrationsrad,
torsdag d. 9. marts 2023

Deltagere

Radet: Maria Kavita Nielsen, Hetav Rojan, Madina Shafiqi, Selcuk Mehmet Ozcan, Roya Moore,
Thomas Hoffman, Simon El-Zeinab, Zeljka Secerbegovic, Amma Asare-Nyako, Ilham Mohamed,

Sekretariatet: Emilie Bjgrn Boisen, Nikolaj Thorborg Lynggaard-Hjort.
Tilforordnet fra departementet: Rebecca Rohlin Eriksen

Afbud: Muhsin Tilrkilmaz, Nidal Seide, Desalegn Tufa, Christian Marcussen.

Om referatet
Dette er et beslutningsreferat. Derfor indeholder referatet kun de punkter, hvor der blev taget
beslutninger, samt relevant baggrundsinformation for de beslutninger.

Dagsordenen for mgdet kan findes pa Radets hjemmeside.

Radets perspektiver pa integrationen af ukrainske flygtninge
Beslutning
Det blev besluttet at nedskrive Radets perspektiver mhp.

- Et debatindlaeg i en stgrre national avis
- En artikel pa Radets hjemmeside

Disse perspektiver skal sarligt fokusere pa at

- Opna kendskab og viden om ukrainske flygtninge som malgruppe, og saerligt de undergrupper
her, der patanker at forblive i Danmark efter krigen er slut, mhp. at designe de bedst mulige
indsatser. Her er det saerligt malgruppen af unge, der er relevant at fokusere pa.

- De ukrainske flygtninge er flygtninge, og at myndigheder skal se disse personer sadan og
derfor ogsa veere papasselige med hvad man kan forvente

- Myndighederne skal tage de gode erfaringer fra indsatsen over for ukrainerne med ind i den
generelle integrationsindsats

- Der skal veere fokus pa at anvende de kompetencer, de ukrainske flygtninge kommer med, nar
de skal ud pa arbejdsmarkedet.

- Det er meget gavnligt at alle de ukrainske flygtninge lzerer at tale dansk, uagtet hvor leenge de
skal vaere i landet.

- Der kan med fordel etableres et mere generelt beredskab for at modtage flygtninge ude lokalt



Det Nationale Integrationsrad

Udvalgenes fokusomrader i 2023

Beslutning
Det blev besluttet, at de tre udvalg hhv. fokuserer pa de omrader, som er gengivet nedenfor.
Udvalget for minoritetsetniske kvinder i beskzeftigelse

- Arbejdsomrade 1: Brancher med jobabninger for kvinderne, samt arbejdsgiveres
forventninger, kultur og struktur o.l. i brancherne

- Arbejdsomrade 2: Opkvalificering af kvinder med fa eller ingen arbejdsmarkedsrelevante
kompetencer.

Udvalget for minoritetsetniske unge

- Arbejdsomrade 1: Adgang til statsborgerskab for unge, der er fgdt og opvokset i Danmark,
og som ikke har begaet kriminalitet el.l.

- Arbejdsomrade 2: Udsatte unges trivsel, med seerligt henblik pa forebyggelse af
kriminalitet og rekruttering til bander.

Udvalget for ssammenhangskraft og strukturelle barrierer for integration

- Arbejdsomrade 1: Negativ social kontrol - med eksplicit fokus pa bade at
o identificere barrierer for integration internt i minoritetsmiljger der relaterer sig til
antidemokratisk og kontrollerende adfzerd
o hjaelpe de udsatte personer inden for minoritetsmiljgerne og ikke stigmatisere dem
yderligere igennem udelukkende negativ omtale af problemstilliner o.1.
- Arbejdsomrade 2: Sprogskoler og sprogindlzering som vaesentlig virkemiddel for
sammenhangskraft i samfundet

Relevant baggrund for beslutningen

Pa sit seminar i januar 2023 nedsatte Radet de tre naevnte udvalg. Udvalgene er mgdtes i Igbet af
februar 2023 for at konkretisere deres arbejdsomrader. Disse kan til stadighed udvikles.



